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2022 年 1 ⽉ 31 ⽇ 

住所⻑野県⼤町市⼤町 5395-1 
企業名 株式会社⼤⼋⽊建設 
代表者 代表取締役 下條勇         

 
当社は、SDGs の内容を理解し、SDGs 達成に向けた⽅針及び取組を下記のとおり宣⾔します。 

記 

SDGs 達成に向けた経営⽅針等 

社是「誠実・勤勉・礼節」を基本とし、経営理念「誠実を旨とし、顧客への⼼のこもったサービスをもっ
て、地域社会に貢献し、社業の発展に努⼒する」を社員⼀同⼼がけ、SDGｓ達成に向け協⼒して取り組
みを⾏います。 
 

 

３側⾯ 
（主な分
野にレ） 

SDGs 達成に向けた重点的な取組 2030 年に向けた指標 
重点的な取組及び 
指標の進捗状況 

登録年⽉⽇︓ 

✓環境 
☐社会 
☐経済 

建設⼯事における廃棄物の売上⾼
に対するリサイクル費⽤の割合の
向上 
 

５％→１０％ 
 

 

☐環境 
✓社会 
☐経済 

地域の清掃活動への参加率 １００％  

☐環境 
☐社会 
✓経済 

業務効率化と有給休暇取得⽇数の
向上 

5 ⽇→１０⽇ 
 

 

 
【記載留意点】 
・上記については「SDGs 達成に向けた経営⽅針等」を記載いただくとともに、（様式第３号）「SDGs 
 達成に向けた具体的な取組」（要件２）に記載いただいた取組を踏まえ、「SDGs 達成に向けた重点的 

 な取組」を記載してください。 

・指標は、原則として数値⽬標を記載してください。 

・「環境」、「社会」、「経済」の 3側⾯の全てについて重点的な取組を記載してください。該当する分野 
にチェックを⼊れ、取組が複数の分野にまたがる場合は、複数にチェックを⼊れてください。 

・重点的な取組及び指標の進捗状況については、新規登録時は記⼊不要です。 
・重点的な取組及び指標の進捗状況については、年 1 回以上進捗管理を⾏い、⻑野県 SDGs 推進企業情報 

サイト（NAGANO SDGs BUSINESS PORTAL）で公表してください。 


